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ПОЛОЖЕНИЕ 
о выплатах за счёт  средств от приносящей доход деятельности ,в том числе стимулирующих выплатах в МБОУ СОШ № 13 
городского округа Королёв Московской области

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящее Положение о расходовании внебюджетных средств (в дальнейшем
Положение) в МБОУ СОШ № 13, разработано в соответствии с:
· Законом Российской Федерации «Об образовании в РФ» от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ;
· «Правилами оказания платных образовательных услуг», утвержденных Постановлением Правительства РФ № 706 от 15.08.2013 года;
· Приказом Администрации города Королева «Об утверждении перечня дополнительных образовательных услуг, оказываемых муниципальными образовательными учреждениями, находящимися в ведении Городского комитета образования Администрации городского округа Королёв Московской области на платной основе» от 08.10.2013 г. № 996а;
· Положением о порядке оказания платных образовательных услуг в МБОУ СОШ  № 13;
· Уставом МБОУ СОШ №13.
1.2. Настоящее положение определяет порядок и условия расходования внебюджетных средств в МБОУ СОШ №13.
2. ИСТОЧНИКИ ВНЕБЮДЖЕТНЫХ СРЕДСТВ
Источниками внебюджетных средств МБОУ СОШ №13являются:
2.1 средства от предоставляемых платных образовательных услуг;
2.2. иные, не противоречащие Законодательству Российской Федерации, источники.
3. РАСХОДОВАНИЕ ВНЕБЮДЖЕТНЫХ СРЕДСТВ
3.1. МБОУ СОШ №13самостоятельно распоряжается внебюджетными денежными средствами.
3.2. Средства, полученные из внебюджетных источников, могут быть направлены на:
· оплату труда педагогов и сотрудников, в том числе оказывающих платные образовательные услуги;
· доплаты и надбавки стимулирующего характера;
· текущие хозяйственные расходы;
· приобретение предметов снабжения и расходных материалов, в том числе медикаментов;
· оплату командировок, служебных разъездов, оплату транспортных услуг, услуг связи;
· оплату текущего ремонта и обслуживания инвентаря;
· оплату текущего обслуживания и ремонта зданий и помещений;
· приобретение оборудования оргтехники, предметов длительного пользования;
· капитальный ремонт зданий;
· оказание материальной помощи работникам и учащимся МОУ СОШ №13;
· финансирование дополнительных образовательных программ;
· оплату экскурсий и культурно-массовых мероприятий;
· приобретение призов для поощрения победителей, конкурсов, фестивалей, премирование учащихся за особые успехи в учебе, общественной, трудовой, социально значимой деятельности;
· оплата различных форм повышения квалификации сотрудников;
· представительские расходы;
· приобретение новых обучающих программ, лицензий, других продуктов интеллектуальной деятельности;
· содержание ставок, необходимых для организации образовательной деятельности МБОУ СОШ №13, не включенных в основное штатное расписание.
4. ПОРЯДОК РАСХОДОВАНИЯ ПЛАТНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УСЛУГ
4.1. Размер расходов и направление их на конкретные цели по всем видам деятельности МБОУ СОШ №13определяются сметами доходов и расходов школы по реализации программ платного образования детей и иным видам уставной деятельности, утвержденными директором.
4.2. Распределение средств от платных образовательных услуг осуществляется в соответствии с Постановлением Администрации городского округа  Королёв Московской области от 18.11.2010 г. № 56 «Об утверждении Порядка определения платы за выполнение работ, оказание услуг, относящихся к основным видам деятельности  бюджетных учреждений городского округа  Королёв Московской области и осуществляемых ими на платной основе», Положением о порядке оказания платных образовательных услуг в МБОУ СОШ №13.
4.3. Выплаты по договорам возмездного оказания услуг, доплаты, надбавки и выплаты стимулирующего характера из внебюджетных средств для всех категорий работников и привлеченных специалистов производятся на основании:
приказов директора;
· журнала посещаемости;
· актов приемки выполненных работ;
· других документов, предусмотренных Положением об оплате труда и действующим
· Законодательством РФ.
4.4. Выплаты из внебюджетных средств устанавливаются приказом директора МБОУ СОШ №13по представлению ответственного лица за ведение платных  образовательных услуг. Размер выплат определяется по почасовой нагрузке.
5. КОНТРОЛЬ ЗА РАСХОДОВАНИЕМ ВНЕБЮДЖЕТНЫХ СРЕДСТВ
Контроль за расходованием внебюджетных средств осуществляется в соответствии с требованиями Учредителя.
Отчет предоставляется по запросу за календарный год.
Положение о расходовании внебюджетных средств рассматривается на заседаниях Педагогического совета.
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MBOY COII Ne13

1. OBLLME ITOJIOXXEHUS

1.1 [MonoskeHue pa3paboTaHO B COOTBETCTBHHM C 3aKOHOM «06 o6pazosarnu B Poccuiickoit
Degepanuuy» ot 29.12.12 Ne 273-®3, Tlpukazom MuHKCTEpCTBa 00pa3oBaHUA H HAYKH P® or
15.02.2012 Ne 107 «O6 ytBepxaennu [lopsanka mpuéma rpaxias B 06eoGpazoBaTe/lbHbIE
yupexpenus», Ycrasa MBOY COUI Nel3.

1.2 Hacrosimee TTonoskenne paspaboTaHO € LETBIO PEraMeHTAllHH paGoThl ¢ JTUYHBIMH J€TaMK
06yHaIOIMXCsl  IIKOJIBI W ONpPEIENAET MOPIIOK NeficTBHH BCeX KaTeropuii paGOTHMKOB MKOEL,
yuacTBYIOIIHX B padore ¢ BbIIEHA3BAHHOM JIOKYMEHTALHEH.

1.3 Hacrosmee [ToloxeHne YTBEPKAACTCS NPHKA30M M0 1IKOJIE M SBIACTCH 006s3aTeNbHBIM IS
BCeX KaTeropuil relaroruyecKiX U aIMHHHCTPATHBHBIX paGOTHHKOB IIKOJBI.

11 TIOPSIJIOK O®@OPMIIEHMST JIMYHBIX JEJI TTPH
MOCTYIUIEHUY B LIKOJIY

JIuunble gena o0ydaomuxcs GopMHPYIOTCS KIaCCHBIM PYKOBOAMTEIEM [0 IOCTYILICHUIO
pebénka B 1 K1acc Ha OCHOBAHWH JIIHOTO 3asiBiIeHMs pojwTenei (3aKOHHBIX IIpe/ICTaBUTENEN).

1. JUtst ohopMIIEHHS THIHOTO JIeNIa JOJIKHBI GbITh IPe/ICTAB/IEHbI CIIE/IyIOMHMe TOKYMEHTDL:
- 3asBieHHe poxuTesedl (3aKOHHBIX npenctapuTesei) 0 MpuéMe B MKOTY HA IMA JIMPEKTOpa
WIKOMBL, C YKa3aHWEM, dTO pPOJIMTENTH O3HAKOMJICHBI C VeTaBoM  IIKONBL, JIMIEH3HEH,
CBUJIETE/IBCTBOM O FOCY1apCTBEHHOM aKKpeAUTall1H, 06pa3oBaTeNbHON MPOrpaMMOH IIKOJIBL
- 3aBepeHHas KCEPOKOMHs (KOMHS) CBUACTEECTBA O poxierny peGenKa (3aBepaeTcst AMPEKTOPOM
LIKOJTBL [IPH TIPE/TBSBICHAH OPUTHHAIA);
- foroBop 06 00pa30BAHHHI MEKIY 0Gpa3oBaTeNbHOM OpraHu3auiedl 1 POAUTEIAMH (3aKOHHBIMU
pe/ICTaBUTENISIMH) O0y4aroLIMXCsL;
JIOTOIHATENBHO B JIMYHOM Jefe 00YJalomIerocs Mory™ GBITh CIIEIYIOMIHE JOKYMEHTBI:
- cornacue powTeiell Ha IpHBIeYenne peGeHKa K 0GIECTBEHHO - I0JIE3HOMY TPYAY-
- CTIpaBKa O COCTOSIHUH 3/10POBbSL pebenka;
_cornacue Ha 00paboTKy MEPCOHATBHBIX JaHHBIX.

2. JUts OCTYIUIEHHS BO 2-9-ble KIacChl o(opMIeHHe JIHYHOTO Je/a OCYLIECTBIACTCA MPH
[IpeIOCTAB/IEHMH CIEYIOWIHX JIOKYyMEHTOB:

_ 3asBJICHHSA HA HMs IMPEKTOpa 00pa3s0BaTe/bHOM OpraHu3alui;




